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Шановна Галино Миколаївно!

Комітет Верховної Ради України з питань прав людини, деокупації та 
реінтеграції тимчасово окупованих територій України, національних меншин і 
міжнаціональних відносин (далі – Комітет) на своєму засіданні, проведеному 12 
березня 2024 року (протокол № 101), розглянув проект Закону України про 
внесення змін до статті 16 Закону України «Про організацію трудових відносин 
в умовах воєнного стану» щодо проведення перевірок  в частині вчинення 
мобінгу, реєстр. № 11044 від 28.02.2024, поданий народним депутатом України 
Гришиною Ю.М. та іншими народними депутатами України (далі - 
законопроект).

Відповідно до пояснювальної записки метою законопроекту є 
розблокування можливості проведення позапланових заходів державного 
нагляду (контролю) за заявою працівника або профспілки з питань вчинення 
мобінгу під час дії правового режиму воєнного стану.

Законопроектом пропонується доповнити частину першу статті 16 Закону 
України «Про організацію трудових відносин в умовах воєнного стану» словами 
«вчинення мобінгу», що надасть право центральному органу виконавчої влади, 
який реалізує державну політику з питань нагляду та контролю за додержанням 
законодавства про працю, та його територіальними органами у період дії 
воєнного стану здійснювати за заявою працівника або профспілки позапланові 
заходи державного нагляду (контролю) за додержанням законодавства про 
працю юридичними особами незалежно від форми власності, виду діяльності, 
господарювання та фізичними особами, які використовують найману працю, 
щодо вчинення мобінгу.

Відповідно до висновку Міністерства фінансів України реалізація 
положень акта не матиме впливу на видаткову та дохідну частини державного і 
місцевих бюджетів.

Міністерство економіки України підтримує законопроект.



Під час обговорення проекту Закону народними депутатами України – 
членами Комітету було зазначено, що законопроект спрямований на захист прав 
працівників та заслуговує на підтримку.

 Разом з тим зверталась увага, на окремі зауваження техніко-юридичного 
характеру, зокрема,  Розділ ІІ законопроекту має назву «Прикінцеві та перехідні 
положення», проте жодних перехідних положень він не містить. Також цим 
розділом передбачено, що Закон набирає чинності з дня, наступного за днем його 
опублікування. При цьому пункт 2 вказаного розділу містить доручення 
Кабінету Міністрів України протягом трьох місяців з дня набрання чинності 
Законом привести свої нормативно-правові акти у відповідність із цим Законом. 
Тобто виконання норм майбутнього Закону ставиться у залежність від 
приведення у відповідність із ним підзаконних нормативно-правових актів. 
Зважаючи на викладене, більш доцільним було б відтермінувати набрання 
чинності цим законопроектом на строк, необхідний Кабінету Міністрів України 
для розробки необхідних змін до своїх нормативно-правових актів.

За підсумками розгляду Комітет ухвалив рішення: звернутися до Комітету 
Верховної Ради України з питань соціальної політики та захисту прав ветеранів 
з пропозицією рекомендувати Верховній Раді України проект Закону України 
про внесення змін до статті 16 Закону України «Про організацію трудових 
відносин в умовах воєнного стану» щодо проведення перевірок  в частині 
вчинення мобінгу, реєстр. № 11044 від 28.02.2024, поданий народним депутатом 
України Гришиною Ю.М. та іншими народними депутатами України, за 
наслідками розгляду у першому читанні прийняти за основу.

Голова Комітету                                                       А. ЗАДОРОЖНИЙ


